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I N G .  A L B E R T O
T E R R A Z A S
S E Y F F E R T

Impulsar el bienestar social a través del emprendimiento en 2021 implicó retos
importantes, nos obligó a replantear nuestras estrategias y comenzar un proceso de
renovación institucional.

Nos sentimos orgullosos ya que a pesar de los retos, logramos generar un gran impacto
en la comunidad cuando más se necesitaba, impulsamos los sueños de cientos de
personas que dieron un paso al frente para reactivar la economía y generar empleo.
Nuestros programas no solo buscan fortalecer el aspecto empresarial, buscamos formar
personas equilibradas, agentes de cambio que estén comprometidos con mejorar su
entorno.

Si algo aprendimos, es que nuestro compromiso social es y debe ser cada vez más fuerte,
incrementar el bienestar económico y social de mujeres, hombres y jóvenes, se ha vuelto
indispensable en la ruta para alcanzar el país que las nuevas generaciones merecen.
De parte del consejo agradezco a nuestros egresados, colaboradores, aliados, donantes
e instituciones de gobierno que han creído en nuestra causa, es por ustedes que hoy
después de 9 años de arduo trabajo, somos un referente en Chihuahua del
emprendimiento con sentido humano.

ALBERTO FEDERICO TERRAZAS SEYFFER
PRESIDENTE DEL CONSEJO






Emprendiendo por Chihuahua es una asociación
civil sin fines de lucro que desde hace 9 años
tiene la misión de impulsar y fortalecer a los
emprendedores del estado de Chihuahua
atendiendo el subempleo, desempleo y la falta de
formación integral con sentido humano para la
formalización empresarial.
La pandemia derivada del COVID-19 ha dejado
una situación social y económica complicada,
conscientes de los grandes retos que afrontamos
como sociedad y en lo particular dentro de
nuestra área de acción, nos encontramos
enfocados en el robustecimiento de nuestros
programas para satisfacer las necesidades de los
sectores vulnerables y emprendedores sociales,
en busca de la reactivación económica de la
región.




Impulsar y fortalecer a los
emprendedores, micro y
pequeñas empresas de
Chihuahua a través de

metodologías de
emprendimiento con

impacto social y desarrollo
humano, buscando alianzas

estratégicas con los
diferentes sectores de la

sociedad.

Contribuir al desarrollo
económico y trabajo digno
en el estado de Chihuahua
a través del fortalecimiento

del ecosistema de
emprendimiento con

impacto social, en alianza
con todos los sectores de la

sociedad.

Respeto. 
Empatía.
Equidad.

Honestidad.
No Discriminación.




MIS IÓN V I S IÓN VALORES



Realizamos 2 Bootcamps de la “Liga Extraordinaria”
en las zonas de Riberas de Sacramento y Punta

Oriente donde graduamos a 26 emprendedoras que
validaron una idea de negocio basada en sus

habilidades y pasiones.

Gestionamos 14 espacios para venta de los productos de nuestras
egresadas en el bazar La Tertulia, en donde pudieron ofrecer sus productos

en 6 ocasiones durante 5 meses, ayudando a aumentar sus ventas y
logrando que expandieron el alcance de su mercado, cabe destacar que

una de ellas le brindó asesoría y compartió su experiencia con alumnos del
Tecnológico de Monterrey.




Durante el Innovation Week realizamos 2
conferencias y 3 foros de networking

con la participación de 28
emprendedoras. 

Impartimos dos conferencias en
conmemoración del 8 de marzo para

133 alumnos de la Facultad de
Contaduría y Administración y 100

jóvenes convocados por el Instituto
Chihuahuense de la Juventud.

Asesoramos a 18 Emprendedores participantes en el premio “Emprende por un Cambio Social” y cerramos el
año con 14 episodios de nuestro podcast "Emprendedora y Extraordinaria".



Con CreATE, impartimos 10 talleres de capacitación donde nuestros
usuarios desarrollaron su plan de vida, plan de negocios y un modelo de

negocios alineados a las tendencias actuales. De esta manera graduamos
a 89 personas, de las cuales, 16 mejoraron su microempresa y 27 crearon

un nuevo negocio.

El 100% de nuestros egresados declaró
haber mejorado su capacidad de

planear a futuro y el 88% mejoró su
situación emocional.

En total se crearon 54 empleos directos,
90 empleos indirectos y 43 empresas
creadas o mejoradas se formalizaron

ante el SAT.  



Finalmente, en alianza con el gobierno municipal, capacitamos a 328 personas para que digitalizaran y
fortalecieran su negocio en el Seminario de Marketing Digital. 



En Mejora tu MiPE, brindamos seguimiento a los graduados del programa
CreATE, asesorando a 51 personas para concluir su proyecto o mejorar la

planeación de su negocio.



Cabe resaltar que de las 36 empresas en
consultoría, 12 fueron atendidas en las
zonas de riberas y punta oriente y 8 de

estas empresas recibieron mentoría por
parte de empresarias de la Asociación

Mexicana de Mujeres Jefas de Empresa. 

Por último, mediante sesiones de coaching empresarial grupal atendimos a 27 microempresarios que
obtuvieron herramientas personales para armonizar su vida personal y empresarial.

Fortalecimos a 36 microempresas en consultoría y gracias a los esfuerzos de
nuestro equipo de consultores, el 17% de las empresas atendidas mejoraron

sus finanzas, el 58 % mejoran controles administrativos y el 35% mejoraron
sus ventas en un 14%, con lo que ayudamos a conservar 72 empleos y

generar 54 más.



Con nuestros talleres para el
fortalecimiento empresarial capacitamos

a 120 microempresarios en temas
prioritarios para su crecimiento,

brindándoles herramientas puntuales y
de fácil aplicación.



La juventud es uno de los nichos de la población más afectados por el crimen y la
violencia, por esta razón con el programa PIES brindamos acompañamiento a

103 jóvenes en Chihuahua, Delicias, Cuauhtémoc y Parral para que encontraran
en el emprendimiento colectivo una alternativa de vida que les permita alejarse

de situaciones de riesgo y posibles conductas delictivas.

Durante la intervención se abordaron 4
dimensiones; Social, Empresarial, De

innovación y Creación de redes. 

Por último, durante el 2021 se graduaron 8 Colectivos del programa, mientras que el resto de los jóvenes
continuaron su proceso en 2022.

En total, impartimos 29 capacitaciones
especializadas para 182 personas en

temas como:
Costura, Repostería, Estética, Cafetería y

Producción.

Para medir el nivel de riesgo de las y los jóvenes aplicamos la Herramienta de
Focalización de Jóvenes en Riesgo “YTT” de USAID
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